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PANDEMIC, 48-58 ORGANIZATIONAL AGILITY IN TURKEY: THE REMOTE WORK IN DURING THE
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Pandemic

ARSLAN A, BEKTAS C.
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ARSLAN A.
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Yayinevi, ss.777-788, 2022

Isletmelerde Kurumsal Siirdiiriilebilirlik: BM Kiiresel ilkeler S6zlesmesi Kapsaminda Bir Arastirma
ARSLAN A, BEKTAS C.
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ARSLAN A.

2. Uluslararasi Ege Sosyal ve Beseri Bilimler Kongresi, 12 - 13 Haziran 2023

Tiirk isletmelerinin inovasyon Diizeyi

ARSLAN A.

3. Uluslararas1 ACHARAKA Sosyal ve Beseri Bilimler Kongresi, 11 Mart 2023, ss.123-124
Kalite Yasatir...

ARSLAN A.

11th International Management and Social Research Conference, 11 Mart 2023, ss.40

The role of the information technology staff in the digitalization process: A comparative research
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Arslan A, Bektas C.

2021 International Interdisciplinary Scientific Conference on Digitalisation and Sustainability for Development
Management: Economic, Social, and Ecological Aspects, DSDM 2021, London, Ingiltere, 11 - 12 Eyliil 2021, cilt.307
AKADEMIK AKREDITASYONUN YUKSELEN DEGERI: TURKIYE’'DE AKREDITE EDILEN PROGRAMLARIN
BIR ANALIiZi

ARSLAN A, BEKTAS C.

2. ULUSLARARASI 19 MAYIS YENILIKCI BILIMSEL YAKLASIMLAR KONGRESI, 27 - 29 Aralik 2019

Orgiitsel Kiiltiiriin Orgiitsel Baghilik Uzerindeki Etkisi:TR83 Bolgesinde Bir Arastirma.

EROL Y., ARSLAN A, GUNDUZ S.
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ARSLAN A, BEKTAS C.

III. Uluslararasi Stratejik Arastirmalar Kongresi, 3 - 05 Mayis 2018

Saglik Kurumlarinda Toplam Kalite Yonetimi Uygulamasi: OMU Tip Fakiiltesi Hastanesi Ornegi
ARSLAN A, BEKTAS C.

3. Lisansiistii Isletme Ogrencileri Sempozyumu, Tiirkiye, 12 - 14 Nisan 2018

Desteklenen Projeler

Arslan A, Erten S., Cogenli M. Z., Diger Uluslararasi Fon Programlars, Joint Research on Digitalization in Management,
2022 -2023
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